VBA Journaal redactie zoekt nieuwe redactieleden.
Wie komt ons versterken?

Het VBA Journaal

Het VBA Journaal wordt sinds 1985 uitgegeven en beleefde in 2022 zijn 150e editie. Het Journaal
verschijnt vier keer per jaar in hard copy vanuit CFA Society Netherlands en wordt verspreid onder de
meer dan 2100 leden. Daarnaast zijn alle in het VBA Journaal gepubliceerde artikelen gratis online in
te zien in het digitale archief via de website van het CFA.

Het doel van het VBA Journaal is om nieuwe inzichten en ontwikkelingen door en voor Nederlandse
beleggingsprofessionals te publiceren, en het Nederlandse geluid binnen het wereldwijde CFA Institute
te laten horen onder andere op kennisgebieden waarin Nederland voorop loopt. In elke uitgave van
het Journaal staat een thema centraal ’ met als doel om financieel- economische ontwikkelingen uit te
diepen vanuit verschillende invalshoeken. Themanummers worden aangevuld met overige actuele
bijdrages, columns en samenvattingen van boeken en scripties. De bijdragen aan het VBA Journaal
worden over het algemeen geschreven door en voor vakgenoten in de Nederlandse of Engelse taal.

De redactie

De redactie van het VBA Journaal bestaat momenteel uit een tiental leden en komt 8x per jaar online
bijeen. Hiernaast streven we ernaar om elkaar twee keer per jaar informeel te zien op een fysieke
locatie. Tijdens de redactievergadering wordt de voortgang rondom het huidige nummer besproken,
de voorbereidingen voor het volgende nummer (kwantiteit en kwaliteit van de aanmeldingen), en
wordt er gebrainstormd over het thema voor het nummer dat driekwart jaar later zal verschijnen. Elk
nummer wordt gecodrdineerd door drie redactieleden. Deze leden stellen de ‘call for papers’ op naar
aanleiding van de brainstormsessie tijdens de redactievergadering. In deze ‘call for papers’ wordt het
thema voor een later nummer bekend gemaakt en worden geinteresseerden uitgenodigd zich aan te
melden bij het secretariaat van de vereniging voor het eventueel aanleveren van een bijdrage.
Hiernaast is de redactie druk bezig met het uitwerken van plannen voor de toekomst waarbij gekeken
wordt naar de rol van social media, digitalisering en trends binnen het vakgebied.

De werkzaamheden van de codrdinatoren bestaan voornamelijk uit het onderhouden van contacten
met en het aansturen van auteurs, het beoordelen en reviewen van ontvangen inzendingen, het
inschakelen van een tweede en eventueel derde redactie collega voor het tegenlezen van de inzending,
en het schrijven van een voorwoord.

De tijdsbesteding is ca. 40-60 uur op jaarbasis bestaande uit het bijwonen van de vergaderingen, het

reviewen van artikelen en het coérdineren van één editie per jaar. De werkzaamheden van de leden

van de redactie zijn onbezoldigd, maar leveren veel intrinsiecke toegevoegde waarde voor de

redactieleden:

- Netwerk: Vergroting van netwerk van kennis- en beleggingsexperts binnen en buiten Nederland

- Beleggingskennis: Vergroting en verdieping van kennis op de thema’s waaronder recente
ontwikkelingen in de beleggingswereld

- Vaardigheden: Verdere verbetering van het formuleren, schrijven en presenteren van research ten
behoeve van het VBA lezerspubliek door het leren van anderen.

- Begeleiding waar nodig door senior redactieleden

Vacature

De redactie is op zoek naar drie nieuwe leden om de redactie te komen versterken. Een frisse blik op
nieuwe beleggingsmarkten en —instrumenten helpt om de continue veranderingen in de
beleggingswereld te identificeren en te duiden voor leden van CFA Society Netherlands.
Geinteresseerden dienen in ieder geval:



e Binding te hebben met de financiéle wereld vanuit een praktisch en/of wetenschappelijk oogpunt,

o affiniteit te hebben met het schrijven of reviewen van (semi) academische en opiniérende
artikelen,

e enige mate van creativiteit, organisatie skills en communicatieve vaardigheden te hebben, en

e hetleuk te vinden om in een team te werken met mensen met uiteenlopende achtergronden.

Procedure

Geinteresseerden kunnen zich aanmelden bij Irma Willemsen (Irma.Willemsen@cfasociety.nl). Na de
aanmelding volgt een kennismakingsgesprek en het bijwonen van een redactievergadering waarna
de beslissing genomen wordt om lid te worden van de redactie.



